FICHE OUTIL I

CHOISIR
SON ASSISTANTE MATERNELLE

« Lors d’un premier entretien téléphonique ou d’une premiére rencontre avec une
assistante maternelle, il est important de poser les bonnes questions qui vous aideront
a évaluer si elle correspond a vos attentes et a celles de votre enfant. »

Voici quelques suggestions de questions :

1) Expérience et qualifications : quelles sont-elles ?

2) Philosophie éducative : quelle est votre approche en matiére d’éducation et de
développement de I'enfant ?

3) Activités proposées au quotidien : quelles sont-elles ?

4) Gestion des conflits : comment gérez-vous les conflits et/ou les comportements
difficiles chez les enfants ?

5) Communication avec les parents : comment communiquez vous concernant le
développement et le bien-étre de I'enfant ?

6) Horaires et disponibilités : étes-vous flexible en cas de besoin ?

7) Repas et nutrition : comment gérez-vous les repas ? Avez-vous des recommandations
en matiere de nutrition ?

8) Sécurité et santé : quelles mesures prenez-vous pour assurer la sécurité des enfants ?

9) Places occupées : Combien avez-vous d’enfants en méme temps et quels ages ont-ils ?

« Ces questions vous permettront d’obtenir des informations précieuses et de vous
sentir plus a l'aise dans votre choix. N’hésitez pas a poser d’autres questions qui vous
semblent importantes pour le bien-étre de votre enfant. »
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